
АДМИНИСТРАЦИЯ КИРОВСКОГО РАЙОНА
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ (ГОРОД САРАТОВ>

МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЪНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
кСредняя общеобразовательнЕuI школа <Аврора>

прикАз
/Р, Р/ "l/Э/х.м 6 г. Саратов

О подготовке к переходу
на Федеральные государственные
образовательные стандарты
начального общего и основного
общего образования - 202l

На основании статьи 28 Федерального закона от 29.|2.2О|2 JФ 273-ФЗ (Об
образовании в Российской Федерации), прикЕlза Министерства просвещениrI РФ от
з1.05.2021 Jю 286 (об утверждении федерального государственного
образовательного стандарта начального общего образованиrD), прик€ва министерства
просвещениlI рФ оТ з|.05.2021 Jф 287 (об утверждении федера-гrьного
государственного образовательного стандарта основного общего образованиrD), в
цеJUIХ обеспечения нормативно-правового и организационного сопровождениrI
введения новых Федералъных образователъных стандартов начапьного и основного
общего образования

1. Утвердить и ввест" 
" #;Il*Т:iffi'o карту по переходу МдоУ

(соШ <Аврора) на новый ФгоС ноО и ФГоС ооо, утвержденные прик€вом
Министерства просвещения РФ от з|.05.2021 м 286, Jф 287 (Приложение ль 1).

2. УТВеРДИть Положение о рабочей группе по обеспечению перехода на
обучение по новым Федеральным государственным образовательным стандартам
начапьного общего и основного общего образования в муниципаJIьном автономном
общеобр.Iзовательном учреждении <средняя общеобр€вовательная школа
<Аврорa> (Приложение J\b 2).

З. СОЗдать рабочие группы по обеспечению перехода МАОУ (СОШ
<<Аврора> на обновленные ФГоС Ноо и ФГоС ооо (Приложение J\Ъ 3).

4. Членам рабочих групп:
4.|. Обеспечить исполнение задач перехода на обновленный ФГОС_202l на

УРОВеНЬ НаЧаЛЬноГо общего и основного общего образования, мероприятий
Щорожной карты в части своих полномочий;

4.2. Проанализировать изменения в обновленных ФГОС НОО и ФГОС
ООО В СРОК до 01 .О3.2О22 г. и результаты представить на педагогическом совете в





форме содержательных, методических и педагогических предложений для
эффективного проектирования работы.

4.З. Обеспечить проведение мониторинга нормативно-правовых и
МетоДических документов федерального, регион€lльного и муниципaльного

УровнеЙ о введении ФГОС НОО и ФГОС ООО на постоянной основе и учитывать
их в работе.

Завертттцть разработку проекта ооП Ноо в срок до 28.03.2022 г.

Завершить разработку проекта ООП ООО в срок до 01 .06.2022 г.

Заместителям директора по УВР Хлюпиной Е.М., Мироновой С.Б.,
ЗаМестителю директора по ВР Светличной З.Г. обеспечить контроль исполнения
мероприятиЙ Щорожной карты по переходу МАОУ (СОШ <<Аврора) на новый
ФГоС Ноо и ФГоС ооо в части своих полномочий.

6. Заместителю директора по УВР Колпаковой Н.А. организовать

Р€ВМеЩение информационных матери€uIов по вопросам введения ФГОС НОО и
ФГОС ООО на офици€Lпьном сайте МАОУ (СОШ <Аврора) в р€вделе <ФГОС_
202I>.

7. Контроль исполнения прик€ва оставляю за собой.

А.В. Щепетнова

4.4.

4.5.

5.

ФщА
цf,ffЁ*тор 

"'Y;НЧ

=--Чi\"-**,**ч/.=-.; j
t'z'rjо_\,.л "У.8Э,""lW



С приказом ознакоwуJЫ:
Хлюпина Е.М. /
Миронова С.Б.
Светличная З.Г.
Колпакова Н.А.



Приложение ЛЪ 1 к прикчlзу
МАОУ кСОШ <Аврора>
от lC, Ci, ХрХХ_ Ng 6_

Щорожная карта
по переходу МАоУ (соШ <<Аврора>> на новый Фгос ноо и ФГоС ооо

в2022-2023 п.

лъ Мероприятия Срок ответственные floKyMeHT
по результатам
мероприятия

1 Учёт условий и возможностей
образовательнойорганизации,
образовательных потребностей
(запросов) обучающихся и
родителей (законньж
представителей)
несовершеннолетних
обучающихся для выбора
одного из уrебных курсов
(учебньгх модулей) предметной
области <Основы духовно-
нравственной культуры народов
России>>, а также решения
вопроса о введении в уrебный
план или отказа от
преподавания учебных
предметов кРодной язык),
<Родная литература>, кВторой
иностранньй язык>

До1
апреля

2022rода

заместитель
директора по

увр

учебный план
Заявления родителей о

приеме в 1 класс

) Изучение образовательных
потребностей (запросов)
обучающихся и родителей
(законньгх представителей) для
проектирования части ООП
Ноо и ооП ооо,
формируемой участниками
образовательных
отношений

Доl
марта

2022года

заместитель
директора по

увр

Совет родителей

J. Разработка пояснительной
записки ооп Ноо и ооп
ООО, планируемых
результатов освоения
обучающимися
програп{мы НОО и ООО,
системыоценки
достижения планируемых
результатов освоения
программы ООП НОО и
ооо

До1
апреля

202| rода

заrrлеститель
директора по

увр,
заместитель
директора по

вр

Проекты структурных
элементов целевого

рff}дела ООП -
пояснительной

записки,
планируемых

результатов освоения
обучающимися

прогрtlп{мы, системы
оценки

достижения
планируемых

результатов освоения
програN{мы





4. Разработка рабочих программ
учебньж предметов, учебных
курсов (в том числе внеурочной
деятельности), уrебных
модулей, программы
формирования универсЕtльных
уrебных действий у
обучающихся, рабочей
программы воспитания,
програN4мы коррекционной
работы (при наличии в
образовательной оргаЕизации
обучаощихся с ОВЗ)
в соответствии с требованиями
НОВОГО ФГОС НОО И ООО

До1
апреля

2022rода

заместитель
директора по

увр,
заместитепь

директора по
вр,

учителя-
предметники

Проекты структурных
элементов

содержательного

рчвдела ООП -
рабочих программ

учебных предметов,

учебных курсов (в том
числе внеурочной

деятельности), учебных
модулей, программы

формирования
универсаJIьных

учебных действий у
обучающихся, рабочей
программы воспитания,

прогрч}ммы
коррекционной работы

(при наличии в
образовательной

организации
обучающихся с ОВЗ)

в соответствии
с требованиями нового

ФГОС НОО И ООО
5. Разработка 1^rебного плана,

плана внеурочной
деятельЕости, календарного
учебного графика,
каJIендарного плана
воспитательной работы,
характеристики условий
реЕrлизации программы НОО и
ООО, втом числе
адаптированнойо в
соответствии с требованиями
НОВОГО ФГОС НОО И ООО

До1
апреля

2022rода

заместитель
директора по

увр,
заместитель
директора по

вр,
заместитель
директора по

Ахр

Проекты структурных
элементов

организационного
раздела ООП -

учебного плана, плана
внеурочной

деятольности,
календарного учебного
графика, календарного
плана воспитательной

работы,
характеристики

условий реализации
программы НОО и
ООО, в томчисле
адаптированной,в

соответствии с
требованиями нового
ФГОС НОО И ООО

6. Завершение разработки ООП
ноо в соответствии с
требованиями нового ФГОС
НОО, рассмотрениеи
утверждение

До1
апреля

2022rода

зарrеститель
директора по

увр,
заместитель
директора по

вр,
заместитель
директора по

Ахр

Протокол заседания
Педагогического

совета, приказ
директора об

утверждении ООП





,/,
Рассмотренио и утверждение
ООП ООО образовательной
организации, rrодготовленной в
соответствии с требованиями
НОВОГО ФГОС ООО

До1
сентября
2022rода

Щиректор Протокол заседания
Педагогического

совета, прика:}

директора об

утверждении ООП

8. Приведение в соответствие
с требованиями нового ФГОС
НОО и ООО должностных
инструкций работников
образовательной организации

Що25
августа

2022rода

Специалист
по кадрам

,Щолжностные
инструкции

9, Корректировка плана-графика
повышения ква-пификации
педагогических работников
образовательной оргонизfi]ии
учетом требований нового
ФГОС НОО И ООО

Що 1 октября
2022 года

заместитель
директора по

увр

План-график
повышения

ква-пификации
педагогических

работников
образовательной

организации
10. Особенности электронной

информационно-
образовательной среды
образовательной организации
требованиям нового ФГОС
НОО и ООО, подготовка
предложенийпо
совершенствованию
электроЕной информационно-
образовательной среды

март2022
года -

июнь 2022
года

заместитель
директора
по УВР

Методический совет

11 Ана-гrиз соответствия
материЕrльно-технической базьт
образовательной организации
требованиям нового ФГОС
нооиооо,атакже
действующим санитарно-
эпидемиологическим
требованиям,
противопожарным нормам и
нормап,I охраны труда

март2022
года -

июнь 2022
года

заместитель
директора по

увр,
заместитель
директора
по АХР

Аналитическая справка

|2. Разработка и внедрение в
образовательную деятельность
сетевой формы реализации
образовательной программы с

участием учреждений
дополнительного образования
детей, учреждений культуры
и спорта, профессионt}льньIх
образовательных организаций и
организаций высшего
образования в целях
преодоления ресурсных
ограничений по речrлизации
НОВОГО ФГОС НОО И ООО

март2022
года -
август

2022 года

!иректор ,Щоговор о сетевой
форме реЕrлизации
образовательной

програпdмы

]

]





Приложение J\b 2 к прикttзу

МАОУ кСОШ <Аврора>

новым Федеральным
начЕLльного

автономном
ОбЩеОбР€ВоВательная школа <Аврора> (далее - Положение) определяет цели
и задачи деятельНости Рабочей группы по внедрению нового Федерального
ГОСУДаРСТВеННОГО образовательного стандарта (да_пее - Рабочая группа),
представляет её функции, а также регламентирует организацию и порядок

к введению обновленных Федеральныхработы Рабочей группы
ГОСУДаРСТВеННЫх образовательных стандартов нач€uIьного общего и основного
общего образования (далее ФГОС НОО и ФГОС ООО), обозначает права и

о рабочей группе по обеспечению перехода на обучение по новым
Федеральным государственным образовательным стандартам

начального общего и основного общего образования в
муниципальном автономном общеобразовательном учре}цдении

<<Средняя общеобразовательная школа <<Аврора>>

1. Общие положения
1.1. ПОЛОЖеНИе о рабочей группе по обеспечению перехода на обучение по

общего и

ответственность Рабочей группы.
1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с:
- Федеральным законом от 29.|2.2012 J\b 27З-ФЗ (Об образовании в
Российской Федерации>),

- прик€}зом Министерства просвещения РФ от З1.05.2021 J\b 286 кОб
УТВеРЖДении федерального государственного образовательного стандарта
начЕuIьного общего образов ания>> )

- приказом Министерства просвещения РФ от Зt.05.2021 М 287 (Об
УТВеРЖДении федералъного государственного образовательного стандарта
основного общего образованиrI)),

- Уставом муницип€шьного автономного общеобразовательного учреждения
<<Средняя общеобр€вовательная школа <<Аврора>> (далее - МАоУ (Сош
кАвроры);
И другими нормативными правовыми актами Российской Федерации,

регламентирующими деятельность организаций, осуществляющих
образовательную деятельность.
1.3. Рабочая группа по внедрению нового Федер€lJIьного государственного

от lo, о l, А2А2 м_6_

положение

государственным образовательным стандартам
основного общего образования муницип€tльном

общеобр€вовательном учреждении <Средняя

образовательного стандарта является коллеги€tльным органом, созданным для





разработки плана перехода на обr{ение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО
В МАОУ (СОШ <Аврора>, а также для обеспечения взаимодействия между
муниципальными органами, органами местного самоуправления,
общественными организациями.
1.4. Рабочая группа по введению ФгоС ноО и ФГоС ооО создается для
изучения и рассмотрения следующих вопросов:
- органиЗационно-правовое обеспечение внеДрения ФгоС ноО и ФГоС ООО;
- методическое обеспечение внедрения Фгос Ноо и Фгос ооо;
- монитОринговое сопровоЖдение внедренИя ФГоС ноО и ФГоС ООО;
- кадровьlе условия внедрения ФГОС НОО и ФГОС ООО;
- финансовые и матери€tлъно-технические условия внедрения ФГоС Ноо и
ФГОС ООО;
- информационное обеспечение внедрения ФГоС Ноо и ФГоС ооо.
1.5. Рабочая группа В своей деятельности руководствуется действующим
законодательством Российской Федерации, прик€}зами Министерства
просвещения Российской Федерации, регламентирующими утверждение и
введение в действие Фгос, а также настоящим Положением.
1.6. Положение о Рабочей группе и её составе утверждаются прик€вом
директора МАОУ (СОШ <<Аврорa>.

2. Щель и задачи деятельности Рабочей группы

2.1. Щелью деятельности Рабочей группы является координация деятельности
общеобразовательных организаций по созданию нормативных, правовых,
организационных, методических, информационных условий введения в
образовательную деятельность обновленных ФГоС Ноо и ФГоС ооо.
2.2. Основными задачами Рабочей группы являются:
- РеаЛИЗаЦИЯ единых подходов в вопросах введения в образовательную
деятельность ФГОС НОО и ФГОС ООО в МАОУ (СОШ <Авроро;
- СОЗДание системы методической, консультативной, информационной
ПОДДеРЖки всех участников образовательной деятельности в условиях
ПосТепенного перехода на обучение по обновленным ФГОС НОО и ФГОС
ООО;
- проведение мониторинга уровня готовности МАОУ (СОШ <<Аврора>> к
введению ФГОС-2021;
- обеспечение взаимодействия МАОУ (СОШ <<Аврора>> с учреждениями
дополнительного образования;
- СОВершенствование финансово-экономического механизма обеспечения
деятельности МАоУ (СоШ <Аврора) в условиях введения ФГоС-2021;
- организация повышения квалификации руководителей МАоУ (СоШ
<<Аврора>>, учителей начальных классов и учителей-предметников по вопросам
введения и реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО.





3. Функции Рабочей группы

В условиях компетенции Рабочая группа выполняет следующие

функции:
- организует мероприятияпо обеспечению введения Фгос ноо и ФГос ооо
в МАОУ кСОШ <<Аврора>>;

- обеспечивает нормативно-правовое, организационное, кадровое,
МеТОДИЧеСКОе, Информационное сопровождение в процессе введения ФГОС
НОО и ФГОС ООО;
_ координирует деятельность педагогов 1-4-х, 5-9-х классов, внутренней
системы оценки качества образования по основным направлениям
деятельности;
- определяет механизм разработки и реализации основных образовательных
программ начапьного и основного общего образования.
- ан€uIизирует и обобщает результаты введения ФГОС НОО и ФГОС ООО в
МАОУ (СОШ <Аврорa>;
- выполняет отбор традиционных, разработку инновационных методов и
приемов оценивания результатов освоения образовательных программ
начального и основного общего образования;
- обеспечивает размещение информационных материЕtлов по вопросам
введения ФГоС Ноо и ФГоС ооо на офици€tльном сайте МАоУ кСоШ
<Аврорa>;

- обеспечивает информирование общественности через средства массовой
информации о действиях и процедурах введения ФГоС Ноо и ФГоС ооо.

4. Организация и порядок работы Рабочий группы

4.1. В состав Рабочей группы входят:
- руководитель Рабочей группы;
- заместители руководителя Рабочей группы;
- члены Рабочей |руппы, которые принимают участие в её работе.
4.2. Приказом директора МАОУ (СОШ <<Аврора>> утверждается состав
Рабочей группы.
4.3. Рабочая цруппа действует на период введения в МАОУ (СОШ кАврора>
обновленных ФГоС Ноо и ФГоС ооо.
4.4. Щеятельность Рабочей группы осуществляется в соответствии с Щорожной
картой по переходу МАОУ (СОШ <Аврора) на новый ФГОС НОО и ФГОС
ооо.

5. Права и ответственность Рабочей группы

5.1. Рабоч€ш группа имеет право:
- запрашиватъ у работников школы необходимую информацию;





- при необходимости приглашать на заседаниrI РабочеЙ группы
представителей общественных организаций, Совета родителей, Совета
обучающихся и других организаций;
- привлеКать В установленноМ порядке для осуществJIения работы наrIные и
иные разработки педагогов-новаторов.
5.2. Рабочая группа несет ответственность:
- за выполнение плана работы в срок, установленный директором Мдоу
кСОШ кАвроры;
- качество информационной и научно-методической поддержки
педагогических работников при введении и реализации в соответствии с
ФГОС НОО и ФГОС ООО обучения обучающихся;
- соблюдение соответствия разрабатываемых основных образовательных
програмМ нач€Lпьного общего и основного общего образования требованиям
ФгоС ноо и ФГоС ооо и иных нормативных правовых актов в области
общего образования.

6. Заключительные положения

6.1. ПОЛОЖеНие является лок€lльным нормативным актом, принимается на
педагогическом совете и утверждается прик€}зом директора Мдоу (сош
кАвроры.
6.2. Все изменения и дополнения, вносимые в Положение, оформляются в
письменной форме в соответствии с действующим законодательством
Российской Федерации.
б.3. Положение о Рабочей группе в МАоУ (СоШ <Аврора) принимается на
неопределенный срок. Изменения и дополнения к Положению принимаются в
порядке, предусмотренном п. 6.1. настоящего Положения.
6.4. ПООЛе Принятия Положения (или изйенений и дополнений отдельных
ПУНКТОВ И Р€ВДеЛОВ) в новоЙ редакции предыдущая редакция автоматически

утрачивает силу.





ПриложениеМ3кприказу
МАОУ кСОШ <Аврора>
от ,1о, о./, дах4_х" 6

Состав Рабочей группы
по введению Федеральных государственных образовательных

стандартов начального общего образования
и основного общего образования

Руководитель Рабочей группы по введению ФГОС НОО:

Хлюпина Е.м., заместитель директора по учебно-воспитательной работе.

Заместитель руководителя Рабочей группы по введению Фгос Ноо:

Светличная З.Г., заместитель директора по воспитательной работе.

Члены Рабочей группы по введению ФГОС НОО:

Калечина В.В., методист

Лаштур Е.С., методист.

Ломакина Т.Ю., педагог-психолог.

Руководитель Рабочей группы по введению ФГОС ООО:

МИРОНОВа С.Б., Заместитель директора по учебно-воспитательной работе.

Заместитель руководителя Рабочей группы по введению ФГОС ООО:

Светличная З.Г., заместитель директора по воспитательной работе.

Члены Рабочей группы по введецию ФГОС ООО:

Решетникова Е.А., методист.

Филькина М.Г., методист.

Никулина Е.В., методист.

Спиридонова Е.А., методист.

Родионов а И.Н., методист.

Ломакина Т.Ю., педагог-психолог.




